Y ortomedicum

KLINIKA PODOLOGICZNAIGLIWICE

PODOLOG Z PASJA — GLIWICE
JESLI:
- nie lubisz kontaktu z ludZzmi
- nie lubisz rozmawia¢
- nie lubisz pomagac
- nie lubisz sie rozwija¢ i uczy¢

TO NIE ODPOWIADAJ NA NASZE OGtOSZENIE!!!

Ale jesli:

- fascynuje Cie podologia i pomaganie pacjentom w ich problemach
- kochasz prace z ludzmi i dtugotrwate relacje

- nie lubisz nudnej, schematycznej pracy

- uwielbiasz sie rozwijac¢ i doszkalaé

TO POZNAJ NASZA OFERTE®
Do naszej nowej placéwki w Gliwicach, szukamy PODOLOGOW Z PASJA

Nasza Klinika Podologii ,Ortomedicum” powstaje jako zespd6t gabinetdw obejmujgcych wiele specjalizacji
majgcych na celu kompleksowg diagnostyke i leczenie stop w obszarze: dermatologii, ortopedii i

kosmetologii. Pragniemy w ten sposdb kompleksowo rozwigzywac problemy naszych pacjentéw. Co Ty na
to?

Co oferujemy?
1. System szkole merytorycznych
Elastyczng forme zatrudnienia
Motywujacy i przejrzysty system zarabiania
Mozliwos¢ rozwoju kompetenciji
Prace w przyjaznym srodowisku (zatrudniamy wytgcznie ludzi z pasja)
Prace w nowej placéwce (klinika zlokalizowana jest w dobrym punkcie miasta, dbamy o dynamiczna
reklama i marketing, gwarantujemy dobrze zorganizowang recepcja i obstuge klienta zgodnie z
najwyzszymi standardami)
7. Prace w nowoczesnym, wyposazonym gabinecie

oukwnN

A czego oczekujemy?

1. Wyksztatcenia kierunkowego — podologia

2. Doswiadczenia w pracy podologa (mile widziane) - (np.. usuwanie hiperkeratoz, zabiegi
opracowanie paznokci, usuwanie odciskdw, wykonywanie odcigzen bolesnych miejsc, stosowanie
klamer, rekonstrukcja paznokci, pielegnacja stopy cukrzycowej, pedicure leczniczy)

3. Wysokich kompetencji komunikacyjnych (czyli: Otwartosci, komunikatywnosci i zyczliwosci wobec
pacjentow)

4. Wysokiej kultury osobistej i standardéw pracy (punktualnosé¢, odpowiedzialnos¢ i dobra organizacja
wiasnej pracy)



Jak bedzie wygladat Twdj dzien pracy:

Gdy juz poczujesz ducha naszych klinik i wspdlnie zdecydujemy, ze idealnie pasujesz do naszego teamu
bedziesz odpowiada¢ za:

e przeprowadzanie konsultacji podologicznych,

e diagnozowanie i wykonywanie zabiegdw podologicznych,

e prowadzenie dokumentacji medycznej,

e utrzymywanie bezpieczenstwa i standardow higieny pracy w gabinecie,

e podnoszenie kwalifikacji,

e czynny udziat w reprezentacji naszej firmy na targach i kongresach branzowych

e opracowywanie merytorycznych materiatéw, publikowanych w mediach spotecznosciowych oraz na
naszej stronie www

Jak wyglada wspoétpraca z nami?
1. Wykonaj ponizsze ¢wiczenie, dotacz do tego CV i wyslij pod adres: d.rzepka@ortomedicum.pl
2. Jesli ¢wiczenie zostanie ocenione przez nas pozytywnie, to w ciggu kilku dni dostaniesz od nas
odpowiedz z zaproszeniem na spotkanie
Podczas spotkania, poznamy sie blizej i porozmawiamy o wspotpracy
Jesli rozmowa bedzie satysfakcjonujgca dla obydwu stron, to podpisujemy umowe®©
5. Startujemy w CZERWCU!

AW

CWICZENIE:

Wyobraz sobie, ze zaczynamy wspotprace w KLINICE ORTOMEDIUM. Manager oddziatu chce zrobié
zamoéwienie w hurtowni i prosi Cie o liste Twoich ulubionych narzedzi podologicznych, z ktérych chcesz
korzystaé¢ w swojej codziennej pracy. Co znajdzie sie na Twojej liscie? Jakie bedg absolutnie podstawowe
narzedzia na start? A co chciatabys miec¢ jako dodatek? Nie masz zadnych ograniczen finansowych©
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